
C.A. PREALPI BERGAMASCHE DELIBERAZIONE COMITATO DI GESTIONE N. 48/2017

Il Comitato di Gestione del C.A. Prealpi Bergamasche, nella riunione del 28/11/2017, ore 20.05, 

così composto:

ASPERTI Paolo P MORLOTTI Giovanni A

BOSIO Gian Carlo P PELLICIOLI Luca AG

BRUMANA Davide P PLEBANI Cristian P

CASALI Angelo P TURANI Fulvio P

LOCATELLI Giancelso P VOLPI Maurizio P

LOCATELLI Luca AG ZILIOLI Giampiero P

Oggetto: Richiesta pervenuta da parte della dipendente Del Viscio Patrizia.

Il COMITATO DI GESTIONE:

Volpi pone all’attenzione dei presenti  quanto deliberato con Deliberazione n. 33/2017, cioè il  piano di

rientro di Euro 100,00 mensili da detrarsi dalla busta paga della dipendente, Sig.ra Del Viscio, del prestito

concesso  alla  stessa  dipendente  pari  a  9.700  Euro;  la  Sig.ra  Del  Viscio  non  ha  accettato  i  termini

dell’accordo.

Volpi ha acquisito i parere dell’avv. Lorenzo Bertacchi e del suo consulente del lavoro, dello studio paghe

Birolini nonché dei sindacati, ed è emerso quanto segue.

La normativa in materia di TFR consente di erogare il TFR anche più di una volta nel corso del rapporto

lavorativo fermo il rispetto di determinati requisiti (assunzione da più di 7 anni).

La legge di stabilità 2017 consente di erogare anche mensilmente una quota di TFR accantonato.

Ciò premesso la Sig.ra Del Viscio procederà alla richiesta dell’intera quota di TFR accantonato al fine di

coprire per intero il debito contratto nei confronti del C.A. ed azzerando la quota di TRF accantonata di sua

competenza.

Per le motivazioni di cui sopra, DELIBERA:

 Richiesta pervenuta da parte della dipendente Del Viscio Patrizia.

Favorevoli: tutti i presenti;

Astenuti: nessuno;

Contrari: nessuno.

Il Comitato di Gestione approva la   richiesta pervenuta da parte della dipendente Del Viscio Patrizia.  ,

viene posta in votazione ed approvata dal C.d.G. con DELIBERA N° 48/17 DEL 28/11/2017.   


